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smesaotors FORMATION — MODULE 13

La formation « Notre charge mentale : de la gestion du temps et des priorités a la gestion de soi » a été congue pour
permettre, aux collaborateurs d’une équipe ou d’une entreprise, d’acquérir les techniques de base/outils permettant de

trouver un juste équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle.
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2 jours (14h) présentiel recommandé Groupe de 5 a 12 personnes
Public visé
Prérequis Tous collaborateurs/trices de l'entreprise, ayant une charge mentale
Aucun importante et cherchant a retrouver un équilibre entre vie professionnelle
et vie personnelle.
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Accessibilité et délai d’acces

Qoartenaire.

La formation est ouverte a tout public. Toutes les situations de handicap sont prises en compte dans la limite des
compétences, moyens humains et matériels proposés dans le cadre de cette formation. Si I'organisme de formation ne
dispose pas des moyens matériels, techniques et humains pouvant répondre a la demande du/de la bénéficiaire en raison
de son handicap, alors ce/cette dernier/e sera orienté/e soit vers le/la référent/e handicap ; soit vers un organisme
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- Comprendre les concepts et mécanismes de la charge mentale
- Faire un diagnostic de sa propre charge mentale

pour apaiser son mental

sérénité et trouver un bon équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle

Objectifs pédagogiques !t «& (

Acquérir des techniques simples de gestion du stress et développer sa capacité de concentration et de lacher-

- S'approprier des méthodes et outils permettant de gérer sa charge mentale pour retrouver une certaine
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Lieu de la formation

Locaux adaptés a l'accueil d’un
groupe de 5 a 12 personnes et

permettant des ateliers
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Chaque participant compléte une fiche

Profil du /de la formateur/trice
diagnostic/positionnement en amont de la formation
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Moyens techniques
Salle de formation équipée
(Paper board, vidéo projecteur)
Livret d’accueil (disponible sur le
site internet de 'organisme de

formation)
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TARIF

Intra : 1300 Euros/jour net de taxe
Soit 2600 Euros/2 jours

ACG SENS ET ACTIONS
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